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1. Inserción laboral de la población de 15 años y más 

• Tasa de participación 

• Tasa de ocupación 

• Tasa de desocupación 

• Número de personas ocupadas por hogar 

• Tasa de dependencia económica 
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Tasa de participación laboral por sexo  
(1990-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 1990-2015. 
. 

(Porcentaje, población de 15 años o más por sexo y total) 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de participación laboral de hombres y 
mujeres. Al 95% de confianza, las variaciones en la tasa de participación, entre 2013 y 2015,  son estadísticamente significativas para el total de la 
población y para las mujeres. 

1990 1992 1994 1996 1998 2000 2003 2006 2009 2011 2013 2015

Hombre 73,6 75,8 75,5 74,7 74,7 73,4 73,1 72,6 70,7 70,1 70,7 71,0

Mujer 32,5 34,3 35,5 36,5 38,8 39,8 42,2 43,2 42,3 43,5 45,6 47,4

Total 52,0 54,0 54,6 54,8 55,9 55,9 57,1 57,3 55,7 55,9 57,3 58,3
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Tasa de participación laboral por región 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre el año 2013 y 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de participación laboral en 
las regiones de Tarapacá, Maule, Los Ríos y Metropolitana. Al 95% de confianza, en el año 2015 se encuentran diferencias estadísticamente 
significativas con respecto al promedio nacional en la tasa de participación laboral de las regiones de Coquimbo, Valparaíso, Maule, Biobío, Araucanía, 
Los Ríos, Los Lagos, Aysén y Metropolitana. 

(Porcentaje, población de 15 años o más por región) 
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Tasa de participación laboral por región y sexo 
(2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de participación laboral de hombres y mujeres en 
todas las regiones.   

(Porcentaje, población de 15 años o más por sexo y región) 
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Tasa de participación laboral por tramo de edad  
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre el año 2013 y 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de participación laboral en 
los tramos de 35-44, 45-54 y 55-64 años. Al 95% de confianza, en el año 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
participación laboral entre todos los tramos de edad.  

(Porcentaje, población de 15 años o más por tramo de edad) 

15-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65 y más Total

2013 14,9 53,7 78,2 79,3 74,8 61,4 18,3 57,3

2015 14,1 54,0 79,1 81,0 76,9 63,8 19,4 58,3
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Tasa de participación laboral por zona 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el la tasa de participación en el 
total del país y en la zona urbana. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
participación entre las zonas urbana y rural. 

(Porcentaje, población de 15 años o más por zona) 

Urbano Rural Total

2013 58,2 50,8 57,3

2015 59,3 51,8 58,3
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Tasa de participación laboral por decil  
de ingreso autónomo per cápita del hogar  

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el la tasa de participación en los 
deciles IV, VI y VIII. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de participación entre 
todos los deciles,  excepto entre el VIII y el IX. 

(Porcentaje, población de 15 años o más por decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 34,9 44,0 48,3 52,7 57,0 60,6 64,6 66,9 70,5 76,3 57,2

2015 33,8 44,4 49,1 54,4 58,2 62,5 66,1 69,7 70,9 77,1 58,3
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Tasa de participación laboral masculina por decil  
de ingreso autónomo per cápita del hogar  

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, no se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de participación 
masculina en ninguno de los deciles. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
participación masculina entre los deciles I al VI y entre el X y los restantes deciles. 

(Porcentaje, población masculina de 15 años o más por decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 45,3 60,7 63,0 68,4 70,9 74,5 77,5 77,6 80,0 84,6 70,7

2015 43,6 59,7 63,5 68,2 71,5 75,5 78,7 79,2 80,1 85,1 71,0
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Tasa de participación laboral femenina  
por decil de ingreso autónomo per cápita del hogar  

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de participación femenina 
en los deciles IV, V, VI y VIII. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
participación femenina entre todos los deciles,  excepto entre el VIII y el IX. 

(Porcentaje, población femenina de 15 años o más por decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 27,4 31,0 37,0 39,4 44,7 48,5 52,5 56,4 61,3 67,5 45,5

2015 26,9 32,3 37,9 43,3 46,9 50,9 54,2 60,5 62,1 68,6 47,2
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Tasa de participación laboral por decil  
de ingreso autónomo per cápita del hogar y sexo  

(2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la tasa de participación de hombres y mujeres en todos los 
deciles.   

(Porcentaje, población de 15 años o más por sexo y decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

Hombre 43,6 59,7 63,5 68,2 71,5 75,5 78,7 79,2 80,1 85,1 71,0

Mujer 26,9 32,3 37,9 43,3 46,9 50,9 54,2 60,5 62,1 68,6 47,2

Total 33,8 44,4 49,1 54,4 58,2 62,5 66,1 69,7 70,9 77,1 58,3
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Tasa de ocupación por sexo  
(1990-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 1990-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de ocupación de hombres y mujeres. 
Al 95% de confianza, las variaciones en la tasa de ocupación, entre 2013 y 2015,  son estadísticamente significativas para las mujeres. 

(Porcentaje, población de 15 años o más por sexo) 

1990 1992 1994 1996 1998 2000 2003 2006 2009 2011 2013 2015

Hombre 67,9 72,3 71,2 71,0 68,0 66,3 67,1 68,3 64,5 65,6 66,3 66,2

Mujer 29,4 31,7 32,5 33,9 34,4 35,1 37,1 39,2 37,2 39,3 41,9 43,4

Total 47,7 51,0 50,9 51,7 50,4 50,1 51,5 53,1 50,0 51,6 53,3 54,0
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Tasa de ocupación por región 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de ocupación en las 
regiones de Atacama, Coquimbo, y Los Ríos. Al 95% de confianza, en el año 2015 no se encuentran diferencias estadísticamente significativas con 
respecto al promedio nacional  en la tasa de ocupación de las regiones de Arica y Parinacota, Tarapacá, Antofagasta y O’Higgins. 

(Porcentaje, población de 15 años o más por región) 
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Tasa de ocupación por región y sexo 
(2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de ocupación de hombres y mujeres en todas las 
regiones.   

(Porcentaje, población de 15 años o más por sexo y región) 
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Tasa de ocupación por tramo de edad  
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre el año 2013 y 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de ocupación en los tramos 
de 15-19, 35-44, 45-54 y 55-64 años. Al 95% de confianza, en el año 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
ocupación  entre todos los tramos de edad.  

(Porcentaje, población de 15 años o más por tramo de edad) 

15-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65ymás Total

2013 10,6 44,8 72,2 75,6 71,5 59,1 17,8 53,3

2015 9,4 45,1 72,2 76,8 73,2 61,3 18,7 54,0
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Tasa de ocupación por zona 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el la tasa de ocupación en el 
total del país y en la zona rural. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
ocupación entre las zonas urbana y rural. 

(Porcentaje, población de 15 años o más por zona) 
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Tasa de ocupación por decil  
de ingreso autónomo per cápita del hogar 

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el la tasa de ocupación en los 
deciles V y VIII. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de ocupación entre todos 
los deciles. 

(Porcentaje, población de 15 años o más por decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 26,1 38,2 43,0 48,8 52,6 57,7 62,0 64,5 68,2 74,2 53,2

2015 25,1 37,7 43,8 49,8 54,3 58,6 63,0 67,1 68,6 75,0 53,9
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Tasa de ocupación masculina por decil  
de ingreso autónomo per cápita del hogar  

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, no se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de ocupación 
masculina en ninguno de los deciles. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
ocupación masculina entre todos los deciles, excepto entre el VII y el VIII y entre el VIII y el IX. 

(Porcentaje, población masculina de 15 años o más por decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 33,9 53,7 57,1 64,2 66,3 71,6 75,0 74,8 77,8 82,9 66,3

2015 33,5 52,1 57,3 62,9 67,2 71,0 75,2 76,2 77,7 83,2 66,2
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Tasa de ocupación femenina por decil  
de ingreso autónomo per cápita del hogar (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de ocupación femenina 
en los deciles IV, V y VIII. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de ocupación 
femenina entre todos los deciles,  excepto entre el VIII y el IX. 

(Porcentaje, población de 15 años o más femenina por decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 20,5 26,2 32,1 35,8 40,6 45,7 50,0 54,3 58,8 65,1 41,7

2015 19,1 26,4 33,3 39,3 43,4 47,5 51,4 58,4 59,8 66,4 43,3
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Tasa de ocupación por decil  
de ingreso autónomo per cápita del hogar y sexo  

(2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la tasa de ocupación de hombres y mujeres en todos los 
deciles.   

(Porcentaje, población de 15 años o más por sexo y decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

Hombre 33,5 52,1 57,3 62,9 67,2 71,0 75,2 76,2 77,7 83,2 66,2

Mujer 19,1 26,4 33,3 39,3 43,4 47,5 51,4 58,4 59,8 66,4 43,3
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Número promedio de ocupados por hogar  
por decil de ingreso autónomo per cápita del hogar  

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2011-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el número de ocupados por 
hogaren los deciles I, V, VIII y IX. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el número de 
ocupados por hogar entre todos los deciles,  excepto entre los deciles VI y IX, VI y X, y IX y X. 

(Número de personas, hogares por decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 0,63 1,04 1,19 1,35 1,43 1,57 1,66 1,64 1,68 1,60 1,38

2015 0,59 1,03 1,21 1,36 1,48 1,57 1,66 1,71 1,60 1,59 1,38
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Tasa de dependencia* 
por decil de ingreso autónomo per cápita del hogar  

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2011-2015. 
. 

* La tasa de dependencia corresponde al número de personas que son solventadas económicamente por cada persona ocupada en una población 
determinada, se define como la razón entre la población total y la población ocupada. 
Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de dependencia en los 
deciles V, VI y VIII. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de dependencia entre 
todos los deciles. 

(Número de personas, hogares por decil de ingreso) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 5,43 3,69 3,14 2,62 2,37 2,17 1,91 1,81 1,70 1,55 2,37

2015 5,52 3,71 3,04 2,58 2,31 2,08 1,87 1,74 1,68 1,53 2,33
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Tasa de desocupación por sexo  
(2000-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2000-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de desocupación de hombres y 
mujeres. Al 95% de confianza, las variaciones en la tasa de desocupación, entre 2013 y 2015,  son estadísticamente significativas para los hombres. 

(Porcentaje, población de 15 años o más en la fuerza de trabajo por sexo) 

2000 2003 2006 2009 2011 2013 2015

Hombre 9,6 8,2 6,0 8,9 6,4 6,2 6,8

Mujer 11,7 12,1 9,4 12,2 9,6 8,2 8,3

Total 10,4 9,7 7,3 10,2 7,7 7,0 7,5
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Tasa de desocupación por región 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre el año 2013 y 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de desocupación sólo en la 
región de Atacama. Al 95% de confianza, en el año 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas con respecto al promedio nacional 
en la tasa de desocupación de las regiones de Atacama, Coquimbo, Biobío, Los Lagos, Aysén; Magallanes y Metropolitana. 

(Porcentaje, población de 15 años o más en la fuerza de trabajo por región) 
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Tasa de desocupación por región y sexo 
(2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

(Porcentaje de la fuerza de trabajo) 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de desocupación de hombres y mujeres en las 
regiones de Valparaíso, O’Higgins, Maule, Biobío, Los Ríos, Los Lagos y Aysén. 
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Tasa de desocupación por tramo de edad  
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

(Porcentaje de la fuerza de trabajo) 

Nota: Al 95% de confianza, entre el año 2013 y 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de desocupación en los 
tramos de 15-19 y 25-34 años. Al 95% de confianza, en el año 2015 se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
desocupación laboral entre todos los tramos de edad, excepto entre los grupos 35-44 y 45-54 años.  

15-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65ymás Total

2013 29,0 16,6 7,7 4,8 4,4 3,7 3,0 7,0

2015 33,2 16,5 8,7 5,2 4,8 4,0 3,3 7,5
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Tasa de desocupación por zona 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

(Porcentaje de la fuerza de trabajo) 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el la tasa de desocupación en el 
total del país y en la zona urbana. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
desocupación entre las zonas urbana y rural. 
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Tasa de desocupación por decil  
de ingreso autónomo per cápita del hogar 

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

(Porcentaje de la fuerza de trabajo) 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el la tasa de desocupación en los 
deciles II, IV y VI. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de desocupación entre 
todos los deciles, excepto entre el V y el VI y entre el VIII y el IX. 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 25,2 13,2 11,0 7,3 7,6 4,7 3,9 3,6 3,3 2,7 7,1

2015 25,8 15,1 10,8 8,4 6,7 6,3 4,8 3,7 3,3 2,7 7,5
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Tasa de desocupación masculina por decil de ingreso autónomo per 
cápita del hogar (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

(Porcentaje de la fuerza de trabajo masculina) 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de desocupación 
masculina en los deciles IV, VI y VII. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
desocupación masculina entre todos los deciles, excepto entre el V y el VI, el VII y el VIII, y el VIII y el IX 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 25,2 11,6 9,4 6,1 6,5 3,9 3,3 3,5 2,8 2,0 6,2

2015 23,2 12,7 9,7 7,9 6,1 5,9 4,4 3,9 3,0 2,3 6,8
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Tasa de desocupación femenina por decil de ingreso autónomo per 
cápita del hogar (2013-2015)  

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

(Porcentaje de la fuerza de trabajo femenina) 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de desocupación 
femenina sólo en el II decil. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en la tasa de 
desocupación femenina entre todos los deciles, excepto entre el V y el VI, el VI y el VII, el VIII y el IX, el VIII y el X, y el IX y el X. 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 25,3 15,6 13,2 9,0 9,1 5,6 4,8 3,8 4,1 3,6 8,2

2015 28,9 18,5 12,2 9,1 7,5 6,7 5,3 3,5 3,7 3,1 8,4
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Tasa de desocupación por decil de ingreso autónomo per cápita del 
hogar y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

(Porcentaje de la fuerza de trabajo) 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la tasa de desocupación de hombres y mujeres en los 
deciles I, II, III, V y X.   

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

Hombre 23,2 12,7 9,7 7,9 6,1 5,9 4,4 3,9 3,0 2,3 6,8

Mujer 28,9 18,5 12,2 9,1 7,5 6,7 5,3 3,5 3,7 3,1 8,4
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2. Estructura y distribución de la población ocupada 

• Estructura de la población ocupada por edad y sexo 

• Distribución según rama de actividad 

• Distribución según categoría ocupacional 

• Distribución según tamaño de empresa 

• Distribución segun oficio 

• Participación del empleo asalariado 

TRABAJO 



Distribución de la población ocupada según tramo de edad 
(2013-2015)  

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados de los 
tramos 15-19, 35-44 y 55-64 años. Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje  
que representa cada tramo de edad en los ocupados, excepto entre los 25-34 y los 45-54 años. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años) 

15-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65 y más

2013 2,0 9,6 23,1 22,9 23,0 14,2 5,1

2015 1,7 9,1 23,5 21,9 22,8 15,4 5,5
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Distribución de la población ocupada según tramo de edad por sexo 
(2015)  

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje que representa cada tramo de edad entre los 
ocupados de distinto sexo, excepto en el tramo de 20-24 años. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años por grupo respectivo) 

15-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65 y más

Hombre 1,9 9,1 22,8 21,0 22,3 16,2 6,7

Mujer 1,5 9,1 24,6 23,2 23,4 14,3 4,0
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Distribución de la población ocupada por rama de actividad 
económica  (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 
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Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados de las 
ramas: Pesca, Industria manufacturera, Suministro de electricidad, gas y agua, Administración pública y defensa y Enseñanza. Al 95% de confianza, 
en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje  que representa cada rama de actividad en los ocupados, 
excepto entre Construcción e Industria, Transporte y Actividades inmobiliarias, Servicios sociales de salud y Administración pública. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años) 



Distribución de la población ocupada según rama de actividad por 
sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje que representa cada rama de actividad entre los 
ocupados de distinto sexo, excepto en Actividades inmobiliarias Administración pública y defensa. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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Distribución de la población ocupada según categoría ocupacional 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados de las 
categorías: Patrón o Empleador, Empleado u obrero del sector público, Empleado u obrero de empresas públicas y FF.AA. y del orden. Al 95% de 
confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje  que representa cada categoría ocupacional en 
los ocupados, excepto entre Patrón o Empleador y Patrón o Empleador. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años) 
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Distribución de la población ocupada según categoría ocupacional 
por sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje que representa cada categoría ocupacional entre 
los hombres y mujeres. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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Distribución de la población ocupada según tamaño de empresa por 
sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje que representan los distintos tamaños de 
empresa entre los hombres y mujeres. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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Distribución de la población ocupada según oficio 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados de los 
oficios: Fuerzas armadas, Miembros del poder ejecutivo y de los cuerpos legislativos y Oficiales, operarios y artesanos de artes mecánicas.  

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años) 
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Distribución de la población ocupada según oficio por sexo 
(2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje que representa cada grupo de oficios entre los 
hombres y mujeres. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años por grupo respectivo) 

0,6 

4,8 

10,0 

8,2 

5,8 

10,6 

6,4 

21,4 

14,2 

0,3 0,1 

5,4 

14,0 

11,0 

14,1 

23,7 

2,2 

4,1 

0,1 0,4 

0

5

10

15

20

25

F
u
e
rz

a
s
 a

rm
a
d
a
s

M
ie

m
b
ro

s
 d

e
l 
p
o
d
e
r

e
je

c
u
ti
v
o
 y

 d
e
 l
o
s
 c

P
ro

fe
s
io

n
a
le

s
,

c
ie

n
tí
fi
c
o
s
 e

in
te

le
c
tu

a
le

s

T
é
c
n
ic

o
s
 p

ro
fe

s
io

n
a
le

s
d
e
 n

iv
e
l 
m

e
d
io

E
m

p
le

a
d
o
s
 d

e
 o

fi
c
in

a

T
ra

b
a
ja

d
o
re

s
 d

e
 l
o
s

s
e
rv

ic
io

s
 y

 v
e
n
d
e
d
o

A
g
ri
c
u
lt
o
re

s
 y

tr
a
b
a
ja

d
o
re

s
c
a
li
fi
c
a
d
o
s

O
fi
c
ia

le
s
, 

o
p
e
ra

ri
o
s
 y

a
rt

e
s
a
n
o
s

O
p
e
ra

d
o
re

s
 d

e
in

s
ta

la
c
io

n
e
s
 y

m
a
q
u
in

a
s

T
ra

b
a
ja

d
o
re

s
 n

o
c
a
li
fi
c
a
d
o
s

% 

Hombre

Mujer



Distribución de la población ocupada según categoría ocupacional 
(asalariado/no asalariado) (2000-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2000-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, no se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados 
que se desempeñan como asalariados.  

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años) 
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Porcentaje de la población ocupada asalariada por sexo 
(2000-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2000-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados asalariados entre 
hombres y mujeres. Al 95% de confianza no se encuentran diferencias en los porcentajes de asalariados de los años 2013 y 2015, tanto hombres 
como mujeres. 

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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Porcentaje de la población ocupada asalariada por decil de ingreso 
autónomo per cápita del hogar (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de asalariados solo 
en el II decil. 

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

2013 55,7 71,7 76,3 78,0 79,5 82,0 82,7 80,8 80,7 77,0 78,1

2015 54,5 69,1 74,3 78,0 78,9 81,1 81,8 80,9 80,3 78,0 77,5
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3. Condiciones laborales y cobertura de seguridad social 

• Horas trabajadas  

• Temporalidad de la relación laboral 

• Situación contractual 

• Cobertura de seguridad social 
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Distribución de la población ocupada según tramo de horas 
habituales trabajadas por semana y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje que representa cada tramo de horas trabajadas 
entre los hombres y las mujeres. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años) 
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Porcentaje de asalariados que tienen contrato o  
acuerdo de trabajo indefinido por sexo 

  (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados asalariados con 
contrato o acuerdo de trabajo indefinido entre hombres y mujeres. Al 95% de confianza se encuentran diferencias en los porcentajes de asalariados 
con contrato o acuerdo de trabajo indefinido de los años 2013 y 2015, tanto hombres como mujeres. 

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 

74,2 75,3 74,7 
71,1 72,6 71,8 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

Hombre Mujer Total

% 

2013

2015



Porcentaje de asalariados que tienen contrato o acuerdo de trabajo 
indefinido por decil de ingreso autónomo per cápita del hogar  

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados asalariados con 
contrato o acuerdo de trabajo indefinido entre deciles, excepto entre el III y el IV, el VI y el VII y entre el IX y el X. Al 95% de confianza se 
encuentran diferencias en los porcentajes de asalariados con contrato o acuerdo de trabajo indefinido de los años 2013 y 2015 en los deciles II, III, 
IV, VII, IX y X. 

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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Porcentaje de hombres asalariados que tienen contrato o acuerdo de 
trabajo indefinido por decil de ingreso autónomo  

per capita del hogar (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados asalariados con 
contrato o acuerdo de trabajo indefinido entre todos los deciles, excepto entre el III y el IV, el V y el VI y entre el VI y el VII. Al 95% de confianza se 
encuentran diferencias en los porcentajes de asalariados con contrato o acuerdo de trabajo indefinido de los años 2013 y 2015 en los deciles II, III, 
VII Y IX. 

(Porcentaje, población masculina ocupada asalariada de 15 y más por grupo respectivo) 
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Porcentaje de mujeres asalariadas que tienen contrato o acuerdo de 
trabajo indefinido por decil de ingreso autónomo  

per cápita del hogar (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados asalariados con 
contrato o acuerdo de trabajo indefinido entre todos los deciles, excepto entre el III y el IV, el VI Y el VII, el VIII y el IX, el VIII y el X y entre el IX y 
el X. Al 95% de confianza se encuentran diferencias en los porcentajes de asalariados con contrato o acuerdo de trabajo indefinido de los años 2013 y 
2015 en los deciles IV, V, VII y X. 

(Porcentaje, población femenina ocupada asalariada de 15 y más por grupo respectivo) 
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Distribución de la población asalariada según 
existencia de contrato firmado (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, no se encuentran diferencias en los porcentajes de asalariados según su situación 
contractual, excepto para el grupo que “No recuerda/no sabe si tiene contrato firmado.  

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años) 
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Porcentaje de la población asalariada que tiene contrato escrito 
firmado o sin firmar por sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, no se encuentran diferencias en los porcentajes de asalariados que tiene contrato escrito 
firmado o sin firmar, tanto para hombres como mujeres.  

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 

87,2 
83,8 85,8 87,5 

84,5 86,2 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

Hombre Mujer Total

% 

2013

2015



Porcentaje de población ocupada que cotiza en un sistema 
previsional por sexo (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2011-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias en el porcentaje de ocupados que cotiza, para hombres y para el 
total de ocupados. Al 95% de confianza se encuentran diferencias entre hombres y mujeres en el porcentaje de ocupados que cotiza, tanto en 2013 
como 2015. 

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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Porcentaje de población ocupada que cotiza en un sistema 
previsional por tramo de edad (2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2011-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, entre los años 2013 y 2015, se encuentran diferencias en el porcentaje de ocupados que cotiza en los tramos 55-64 y 65 
y más.  

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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2013 52,6 72,3 79,0 75,5 71,6 64,6 36,0 71,1

2015 51,7 70,4 77,9 75,2 71,6 61,5 17,9 68,9
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4. Ingresos del trabajo 

• Promedio del ingreso de la ocupación principal 

• Mediana del ingreso de la ocupación principal 

• Distribución de los ocupados por tramos de salario mínimo 

 

TRABAJO 



Ingreso promedio mensual de la ocupación principal por sexo 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el ingreso promedio mensual de la ocupación  
principal de los ocupados entre hombres y mujeres. Al 95% de confianza no se encuentran diferencias en el ingreso promedio mensual de la 
ocupación principal de los ocupados de los años 2013 y 2015, tanto en hombres como en mujeres. 
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Ingreso promedio mensual de la ocupación principal por decil de 
ingreso autónomo per cápita del hogar  

(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el ingreso promedio mensual de la ocupación  
principal de los ocupados entre todos los deciles. Al 95% de confianza se encuentran diferencias en el ingreso promedio mensual de la ocupación  
principal de los ocupados de los años 2013 y 2015, en los deciles I al VII. 

(Pesos de noviembre de 2015) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total
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2015 131.273 212.301 240.997 262.220 293.560 322.389 360.883 438.854 606.068 1.323.818 462.147
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Ingreso promedio mensual de la ocupación principal  
por decil de ingreso autónomo per cápita del hogar y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el ingreso promedio mensual de la ocupación  
principal de los ocupados entre hombres y mujeres, en todos los deciles. Al 95% de confianza se encuentran diferencias en el ingreso promedio 
mensual de la ocupación  principal de los ocupados entre todos los deciles , en hombres, y en mujeres. 

(Miles de pesos de noviembre de 2015) 
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Mediana del ingreso mensual de la ocupación principal  
por decil de ingreso autónomo per cápita del hogar y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

(Miles de pesos de noviembre de 2015) 
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Ingreso promedio mensual de la ocupación principal por región 
(2013-2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2013-2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, no se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el ingreso promedio mensual de la 
ocupación  principal de los ocupados con respecto promedio nacional, en las regiones de Arica y Parinacota, Tarapacá, Atacama y Aysén. Al 95% de 
confianza se encuentran diferencias en el ingreso promedio mensual de la ocupación  principal de los ocupados entre los años 2013 y 2015, en la 
región de Biobío. 

(Miles de pesos de noviembre de 2015) 
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Ingreso promedio mensual de la ocupación principal  
por región y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el ingreso promedio mensual de la ocupación  
principal de los ocupados entre hombres y mujeres, en todos los deciles. Al 95% de confianza se encuentran diferencias en el ingreso promedio 
mensual de la ocupación  principal de los ocupados entre todos los deciles , en hombres, y en mujeres. 

(Miles de pesos de noviembre de 2015) 
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Mediana del ingreso mensual de la ocupación principal  
por región y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

(Miles de pesos de noviembre de 2015) 
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Ingreso promedio mensual de la ocupación principal  
por tramo de edad y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el ingreso promedio mensual de la ocupación  
principal de los ocupados entre hombres y mujeres, en todos tramos de edad. Al 95% de confianza no se encuentran diferencias en el ingreso 
promedio mensual de la ocupación  principal de los ocupados entre los tramos 25-34 y 55-64, 25-34 y 65 y más 45-54 y 65 y más, y 55-64 y 65 y 
más, en hombres. En mujeres, Al 95% de confianza no se encuentran diferencias en el ingreso promedio mensual de la ocupación principal de los 
ocupados entre los tramos 25-34 y 35-44 y entre 20-24 y 65 y más. 
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Mediana del ingreso mensual de la ocupación principal  
por tramo de edad y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
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Ingreso promedio mensual de la ocupación principal  
por zona y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

(Miles de pesos de noviembre de 2015) 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el ingreso promedio mensual de la ocupación  
principal de los ocupados entre hombres y mujeres, en ambas zonas. Al 95% de confianza se encuentran diferencias en el ingreso promedio mensual 
de la ocupación  principal de los ocupados entre zonas urbana y rural, en hombres y en mujeres 
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Mediana del ingreso mensual de la ocupación principal  
por zona y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

350 

250 

341 

280 

240 

270 

0

50

100

150

200

250

300

350

400

Urbano Rural Total

Hombres

Mujeres

(Miles de pesos de noviembre de 2015) 



Ingreso promedio mensual de la ocupación principal  
por nivel educacional y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el ingreso promedio mensual de la ocupación  
principal de los ocupados entre hombres y mujeres, en todos los niveles educacionales. Al 95% de confianza se encuentran diferencias en el ingreso 
promedio mensual de la ocupación  principal de los ocupados entre todos los niveles educacionales, excepto entre Sin educación formal y Básica 
incompleta, en hombres y en mujeres 
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Mediana del ingreso mensual de la ocupación principal  
por nivel educacional y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 
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Distribución porcentual del total de ocupados según tramos de 
ingresos mínimos netos* por sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

* Se entiende por ingreso mínimo neto (SM) el salario mínimo legal menos el 20% descontado por concepto de previsión y salud. El ingreso 
mínimo en Noviembre 2015 era de $241.000 para para los trabajadores entre 18 años y 65 años de edad. Para los mayores de 65 años de 
edad y para los trabajadores menores de 18 años, el salario mínimo vigente era de $179.912.  
Nota: : Al 95% de confianza, en el año 2015, se encuentran diferencias estadísticamente significativas, entre hombres y mujeres, en todos 
los  tramo de ingreso mínimo neto.  

(Porcentaje de la fuerza de trabajo ocupada por sexo) 
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5. Participación en organizaciones relacionadas con el trabajo 

 

• Participación de los asalariados en sindicatos 

 

• Participación de los ocupados por tipo de organización 

 

 

 

 

TRABAJO 



Porcentaje de asalariados* que participa en sindicatos  
por tramo de edad y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

*Considera empleados y obreros del sector privado, de empresas públicas y servicio doméstico. 
Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la participación en sindicatos de hombres y mujeres en los 
tramos de edad 45-54, 55-64 y 65 y más años. 

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 

15 a 19 20 a 24 25 a 34 35 a 44 45 a 54 55 a 64 65 y más Total

Hombre 2,6 7,5 12,5 14,5 16,5 15,1 11,3 13,3

Mujer 3,5 8,3 13,7 14,7 14,6 11,7 6,3 13,0

Total 3,0 7,8 13,0 14,6 15,7 13,8 9,9 13,2
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Porcentaje de asalariados* que participa en sindicatos por zona y 
sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

*Considera  empleados y obreros del sector privado, de empresas públicas y servicio doméstico. 
Nota: Al 95% de confianza, no se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la participación en sindicatos de hombres y mujeres en 
las zonas urbanas y rurales.  

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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Porcentaje de asalariados* que participa en sindicatos por rama de 
actividad y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

*Considera  empleados y obreros del sector privado, de empresas públicas y servicio doméstico. 
Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la participación en sindicatos de hombres y mujeres en las 
ramas Agricultura, Explotación de minas y canteras, Industria, Comercio, Hoteles y restaurantes, Transporte, almacenamiento y comunicaciones, 
Servicios sociales y de salud, Otras actividades de servicios comunitarios, sociales y personales y Hogares privados con servicio doméstico.  

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 

  
Hombre Mujer Total 

Agricultura, ganadería, caza y silvicultura 3,4 1,4 2,9 

Pesca 17,2 13,2 16,3 

Explotación de minas y canteras 35,6 27,3 34,8 

Industrias manufactureras 19,5 12,9 17,8 

Suministro de electricidad, gas y agua 22,1 23,3 22,3 

Construcción 5,1 6,4 5,2 

Comercio al por mayor y al por menor 12,1 19,5 15,5 

Hoteles y restaurantes 5,2 9,6 7,8 

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 19,6 15,4 18,7 

Intermediación financiera 25,0 26,9 26,2 

Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 10,2 7,6 9,1 

Administración pública y defensa 17,5 16,6 17,0 

Enseñanza 20,0 21,5 21,1 

Servicios sociales y de salud 14,1 19,6 18,4 

Otras activ. de servicios comunitarios, sociales y personales 13,6 7,3 10,6 

Hogares privados con servicio doméstico 2,1 0,3 0,6 

Total 13,3 13,0 13,2 



Porcentaje de asalariados* que participa en sindicatos por tamaño 
de empresa y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

*Considera  empleados y obreros del sector privado, de empresas públicas y servicio doméstico. 
Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la participación en sindicatos de hombres y mujeres en las 
empresas de 1 persona, 6 a 9 y 10 a 49 personas.  

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 

1

persona
2 a 5 6 a 9 10 a 49 50 a 199

200 y

más
No sabe Total

Hombre 3,7 2,6 3,0 6,5 15,0 27,1 8,7 13,3

Mujer 0,6 2,8 5,3 10,3 16,7 27,1 10,9 13,0

Total 1,1 2,7 3,9 8,0 15,6 27,1 9,4 13,2
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Porcentaje de asalariados* que participa en sindicatos por decil de 
ingreso autónomo per cápita del hogar y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

*Considera  empleados y obreros del sector privado, de empresas públicas y servicio doméstico. 
Nota: Al 95% de confianza, no se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la participación en sindicatos de hombres y mujeres en 
ningún decil de ingreso.  

(Porcentaje, población ocupada asalariada de 15 y más años por grupo respectivo) 

I II III VI VI VI VII VIII IX X Total

Hombre 4,6 8,1 11,0 11,0 13,3 14,5 14,8 15,7 16,7 14,7 13,3

Mujer 6,2 9,1 11,9 12,3 12,3 14,2 13,2 13,6 16,6 14,2 13,1

Total 5,3 8,5 11,3 11,6 12,9 14,4 14,1 14,8 16,7 14,5 13,2
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Porcentaje de ocupados que participa en organizaciones 
relacionadas con su trabajo por tipo de organización y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la participación de hombres  y de mujeres en todos los 
tipos de organización.  

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años) 

Asoc. Funcionarios Asoc. Gremial Colegio Prof.

Hombre 1,7 0,3 1,0

Mujer 3,9 0,2 1,5

Total 2,6 0,2 1,2
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Porcentaje de ocupados que participa en organizaciones 
relacionadas con su trabajo por tipo de organización  

y tramo de edad (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la participación de los distintos tramos de edad en algún 
tipo de organización, excepto entre los tramos de 35-44 y 45-54 años , y 35-44 y 55-64 años. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años por grupo respectivo) 

15-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64
65 y
más

Total

Asociación funcionarios 0,1 0,6 1,9 3,3 3,3 3,6 1,7 2,6

Asociación gremial 0,0 0,0 0,1 0,1 0,4 0,4 0,8 0,2

Colegio profesional 0,0 0,2 1,1 1,2 1,1 2,0 2,0 1,2
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Porcentaje de ocupados que participa en organizaciones 
relacionadas con su trabajo por tipo de organización y zona (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la participación en zonas urbanas y rurales en todos los 
tipos de organización. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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Porcentaje de ocupados que participa en organizaciones 
relacionadas con su trabajo por tipo de organización y categoría 

ocupacional (asalariado/no asalariado) (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre la participación de asalariados y no asalariados en todos 
los tipos de organización. 

(Porcentaje, población ocupada de 15 y más años por grupo respectivo) 
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6. Participación en actividades de capacitación 

 

• Capacitación de la población en edad de trabajar 

 

• Capacitación de la población ocupada 

 

 

TRABAJO 



Porcentaje de población de 15 años y más que participan en 
capacitación por condición de actividad y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de mujeres y hombres que participan en 
capacitación, excepto en los desocupados. Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas entre los ocupados, 
desocupados e inactivos, tanto hombres como mujeres 

(Porcentaje, población de 15 y más años) 
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Porcentaje de ocupados que participan en actividades de 
capacitación por región y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de mujeres y hombres que participan en 
capacitación desde la región del Maule a la de Aysén y en la Región Metropolitana. Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente 
significativas con respecto al promedio nacional, desde la región de Arica y Parinacota, Tarapacá, Antofagasta, Coquimbo, Biobío, Los Lagos, Aysén y 
Magallanes. 

(Porcentaje, población de 15 y más años ocupada por grupo respectivo) 
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Porcentaje de ocupados que participan en actividades de 
capacitación por tramo de edad sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de mujeres y hombres que participan en 
capacitación en los tramos de 25-34, 35-44 y 55-64. Al 95% de confianza, se encuentran diferencias entre todos los tramos de edad, excepto entre el 
primero y el último. 

(Porcentaje, población de 15 y más años ocupada por grupo respectivo) 

15-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65 y más Total

Hombre 7,9 13,2 19,0 18,1 15,1 11,3 6,8 15,1

Mujer 6,4 14,4 22,4 19,7 15,9 13,1 6,1 17,3

Total 7,3 13,8 20,5 18,8 15,5 12,0 6,6 16,1
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Porcentaje de ocupados que participan en actividades de 
capacitación por zona y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de mujeres y hombres que participan en 
capacitación en ambas zonas. Al 95% de confianza, entre zonas de residencia, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el 
porcentaje de ocupados que participan en capacitación tanto en hombres como mujeres. 

(Porcentaje, población de 15 y más años ocupada por grupo respectivo) 
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Porcentaje de ocupados que participan en actividades de 
capacitación por decil de ingreso autónomo del hogar y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de mujeres y hombres que participan en 
capacitación en los deciles I, II, IX y X. Al 95% de confianza, entre deciles, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje 
de ocupados que participan en capacitación, excepto entre el I y el II, y entre el III y el IV. 

(Porcentaje, población de 15 y más años ocupada por grupo respectivo) 

I II III IV V VI VII VIII IX X Total

Hombre 4,9 7,0 9,4 9,9 11,1 13,3 15,5 17,6 20,6 30,4 15,1

Mujer 8,8 8,8 9,4 11,2 12,6 14,3 16,6 19,6 24,3 36,1 17,4

Total 6,6 7,7 9,4 10,5 11,7 13,7 16,0 18,5 22,3 32,9 16,1
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Porcentaje de ocupados que participan en actividades de 
capacitación por categoría ocupacional (asalariado/no asalariado) y 

sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de mujeres y hombres que participan en 
capacitación en asalariados y no asalariados. Al 95% de confianza, entre asalariados y no asalariados, se encuentran diferencias estadísticamente 
significativas en el porcentaje de ocupados que participan en capacitación tanto en hombres como mujeres. 

(Porcentaje, población de 15 y más años ocupada por grupo respectivo) 
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Porcentaje de ocupados que participan en actividades de 
capacitación por rama de actividad (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas de todas las ramas con respecto al promedio nacional. 

(Porcentaje, población de 15 y más años ocupada por grupo respectivo) 
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Porcentaje de ocupados que participan en actividades de 
capacitación por tamaño de empresa y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de mujeres y hombres que participan en 
capacitación en todos los tamaños de empresa, excepto de 200 y más personas. Al 95% de confianza, entre distintos tamaños de empresas, se 
encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de ocupados que participan en capacitación tanto en hombres como mujeres. 

(Porcentaje, población de 15 y más años ocupada por grupo respectivo) 

1 persona 2 a 5 6 a 9 10 a 49 50 a 199 200 y más Total

Hombre 3,9 5,5 8,7 14,2 19,0 30,0 15,1

Mujer 5,5 8,2 12,9 19,7 25,5 30,7 17,3

Total 4,7 6,6 10,3 16,5 21,6 30,3 16,1

0

5

10

15

20

25

30

35

% 



Porcentaje de asalariados que participan en actividades de 
capacitación por oficio y sexo (2015) 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 
. 

Nota: Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas en el porcentaje de mujeres y hombres que participan en 
capacitación en los grupos Profesionales, científicos e intelectuales, Técnicos profesionales de nivel medio, Trabajadores de los servicios y vendedores 
de comercio y Trabajadores no calificados. Al 95% de confianza, se encuentran diferencias estadísticamente significativas de todos los grupos de 
oficios con respecto al promedio nacional. 

(Porcentaje, población de 15 y más años ocupada asalariada por grupo respectivo) 
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GLOSARIO DE INDICADORES 

• Ocupados: Personas que durante el período de referencia (semana pasada) 

trabajaron a lo menos una hora en una actividad productiva –sin considerar 

los quehaceres del hogar- por una remuneración en dinero o en especies, o 

que trabajaron en una actividad informal u ocasional; o que estuvieron 

temporalmente ausente de su trabajo (licencia, vacaciones, etc.).  

• Desocupados: Personas que durante la semana pasada no trabajaron y que 

en las cuatro semanas anteriores a la encuesta han realizado esfuerzos 

concretos y han estado buscando activamente un empleo.  

• Fuerza de trabajo: Población de 15 años y más (población económicamente 

activa) que se encuentra en la situación de ocupados o desocupados.  



GLOSARIO DE INDICADORES 

• Inactivos: Personas que durante la semana pasada no trabajaron y que en las 

cuatro semanas anteriores a la encuesta no han realizado esfuerzos concretos 

y no han estado buscando activamente un empleo.  

• Asalariados: Corresponde a ocupados que trabajan como empleados y 

obreros del sector público, de empresas públicas y del sector privado, servicio 

doméstico puertas adentro y puertas afuera y miembros de las fuerzas 

armadas y de orden. 

• No asalariados: Se agrupan en i) patrones o empleadores (tiene trabajadores 

bajo su dependencia y subordinación); ii) trabajadores por cuenta propia (no 

tienen trabajadores bajo su dependencia y subordinación); y iii) familiares no 

remunerados (si bien apoyan actividades de tipo familiar, no reciben ingresos o 

remuneraciones). 

 

 

 



• Tasa de participación: Porcentaje de la fuerza de trabajo o población 

económicamente activa (ocupados y desocupados) con respecto a la 

población total de 15 años o más.  

• Tasa de ocupación: Porcentaje de la población ocupada con respecto a la 

población en edad de trabajar de 15 años y más.  

• Tasa de desocupación: Porcentaje de la población desocupada (cesantes y 

personas que buscan trabajo por primera vez) de 15 años y más con respecto 

a la fuerza de trabajo.  

• Tasa de dependencia: Número de personas que son solventadas 

económicamente por cada persona ocupada en una población determinada. 

 

 

 

GLOSARIO DE INDICADORES 



GLOSARIO DE INDICADORES 

• Decil de ingreso autónomo per cápita del hogar: Décima parte ó 10% de 

los hogares del país ordenados en forma ascendente de acuerdo al ingreso 

autónomo per cápita del hogar, donde el primer decil (I) representa el 

intervalo ó 10% más pobre de los hogares del país y el décimo decil (X), el 

intervalo ó 10 % más rico de estos hogares. 

• Ingreso de la ocupación principal: Ingreso que obtienen los ocupados en 

su ocupación principal, ya sea por concepto de trabajo dependiente, en el 

caso de los asalariados, o por concepto de trabajo independiente, en el caso 

de los patrones o empleadores y trabajadores por cuenta propia.  

• Salario mínimo: Es la remuneración mínima que fija la ley por el pago de 

servicios a un trabajador. En Noviembre de 2015, el salario mínimo vigente 

era de $241.000 para los trabajadores entre 18 años y 65 años de edad. Para 

los mayores de 65 años de edad y para los trabajadores menores de 18 años, 

el salario mínimo vigente era de $179.912.  



Organismo responsable Ministerio de Desarrollo Social  

Organismo ejecutor  
Instituto Nacional de Estadísticas, INE (diseño muestral y elaboración de factores de expansión) 

Centro de Microdatos de la Universidad de Chile, CMD (levantamiento y procesamiento de la información) 

Población objetivo  
Constituida por hogares que habitan viviendas particulares ocupadas y personas que residen en ellas de forma 

permanente.  

Principales  

unidades de análisis 
Personas y Hogares 

Cobertura  

La cobertura geográfica del estudio es nacional. Sin embargo se excluyen áreas de difícil acceso (General Lagos, 

Colchane, Ollagüe, Juan Fernandez, Isla de Pascua, Cochamó, Chaitén, Futaleufú, Hualaihué, Palena, Lago Verde, 

Güaitecas, O´Higgins, Tortel, Laguna Blanca, Río Verde, San Gregorio, Cabo de Hornos (ex Navarino), Antártica, 

Primavera, Timuakel, Torres del Paine).   

Estas áreas geográficas no están incluidas en el Marco Maestro del INE. 

Tamaños logrados de  

unidades de análisis  

Viviendas: 82.210 (efectivas) 

Hogares: 83.887 

Personas en hogares: 266.968 

Núcleos familiares: 100.271 

Marco muestral  

Marco muestral de manzanas para el área urbana y Resto de Áreas Urbanas de 2008 del INE (MM2008), actualizado 

parcialmente para Casen 2015. 

Marco muestral de secciones para el área rural y Resto de Áreas Urbanas de 2002 del INE (MS2002) 

Diseño de la muestra  
Probabilístico, estratificado, por conglomerado y en múltiples etapas.  

La unidad final de selección es la vivienda.  

Representatividad 

Nacional  

Áreas geográficas Urbana y Rural  

Regiones, Provincias 

139 comunas que concentran 80% o más de las viviendas de cada región según Marcos Muestrales de INE (entre 

tales comunas están las capitales provinciales y regionales presentes en marcos muestrales INE) 

FICHA TÉCNICA ENCUESTA CASEN 2015 



Error muestral  

La variable de interés en la determinación del tamaño muestral es la tasa de pobreza por ingresos, para la cual se fijaron 

errores absolutos regionales esperados de 1 a 4 puntos porcentuales y un error absoluto esperado de 0,5 puntos 

porcentuales (pp) a nivel nacional. El error relativo esperado a nivel regional no superaba 35% (salvo en la Región de 

Magallanes).  

En las comunas con representatividad, el error absoluto máximo esperado para la tasa de pobreza por ingresos era de 

9,5 puntos porcentuales (excepto en una capital provincial) y el error relativo esperado se diferenció por tramos, 

dependiendo de la magnitud de la tasa de pobreza por ingresos estimada para el año 2013.  

Los errores muestrales efectivos a nivel nacional son 0,4 puntos porcentuales en el caso del error absoluto y 3,7%, el 

error relativo, para la estimación de la tasa de pobreza por ingresos. A nivel regional , el error absoluto promedio es  1,7 

puntos porcentuales (con un valor máximo de 2,7 puntos porcentuales en la región de Los Ríos)  y el error relativo 

promedio es 17,7% (con un valor máximo de 37,8% en la Región de Aysén). 

 

Período de trabajo de campo 
2 Noviembre 2015 – 31 Enero 2016 

 

Modo de aplicación 
Entrevista personal, aplicada por un encuestador en cuestionario en papel 

 

Duración promedio 
47,3 minutos para un hogar de 4 personas 

 

Informante 
Jefe de Hogar o persona miembro del hogar de 18 años o más 

Control de calidad 
Supervisión interna del proveedor del levantamiento de datos: 13,7% de la muestra lograda Casen 2015 

Supervisión externa:  2,0% de la muestra lograda Casen 2015 

Cobertura temática 
La encuesta se compone de siete módulos mediante los cuales se busca caracterizar los hogares que participan del 

estudio. Estos módulos son Registro de Residentes, Educación, Empleo, Ingresos, Salud, Residentes y Vivienda. 

Otros 

Entrevista Voluntaria 

No se solicitan datos personales  (sin RUT, sin apellidos) 

Base de datos con acceso público 

FICHA TÉCNICA ENCUESTA CASEN 2015 



FICHA TÉCNICA ENCUESTA CASEN 2015  
Personas y hogares entrevistados por zona según región 

  Personas Hogares 

Región Urbano Rural Total Urbano Rural Total 

Arica y Parinacota 2.250 467 2.717 683 194 877 

Tarapacá 6.938 1.520 8.458 1.995 547 2.542 

Antofagasta 5.943 712 6.655 1.776 249 2.025 

Copiapó 12.877 942 13.819 3.664 325 3.989 

Coquimbo 9.783 2.681 12.464 2.882 863 3.745 

Valparaíso 22.710 5.288 27.998 7.330 1.668 8.998 

O'Higgins 14.919 7.886 22.805 4.702 2.463 7.165 

Maule 11.388 5.942 17.330 3.687 2.000 5.687 

Biobío 27.889 8.209 36.098 8.792 2.698 11.490 

Araucanía 13.706 8.336 22.042 4.425 2.615 7.040 

Los Ríos 5.291 5.163 10.454 1.746 1.629 3.375 

Los Lagos 11.371 8.015 19.386 3.615 2.572 6.187 

Aysén 2.722 631 3.353 906 246 1.152 

Magallanes 4.598 649 5.247 1.618 274 1.892 

Metropolitana 56.214 1.928 58.142 17.155 568 17.723 

Total 208.599 58.369 266.968 64.976 18.911 83.887 

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, Encuesta Casen 2015. 



Ministerio de Desarrollo Social, 
Subsecretaría de Evaluación Social 


